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I. fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az egységes szerkezetbe foglalt a 2025. mdjus 20-i hatdlyos dllapot a kiildottgyiilés dltal
elfogadott 20250520/7. szamu hatdrozata alapjan. Az egységes szerkezeten beliil a hatdilyos
valtozdsokat dolt, vastag (a torilt elemeket athuzads) irasmoddal keriilt jelolésre.

1. A szervezet elnevezése: Magyar TermészetvédOk Szivetsége
Idegen nyelvii neve:
NATIONAL SOCIETY OF CONSERVATIONISTS — Friends
of the Earth Hungary
VERBAND UNGARISCHER UMWELTSCHUTZER
UNION DES PROTECTEURS DE LA NATURE-Hongrie
roviditett neve: Természetvédok Szovetsége — MTvSz
roviditett angol neve: NSC-FoE Hu

2. Székhelye: 1091 Budapest, IX. ker. Ulléi ut 91/b. 111/21.

2.1 Telephelyei: A CSEMETE Természet és Komyezetvédelmi Egyesiilet bugaci
oktatékdzpontja — Bugac 0356/5 helyrajzi szam
Okolégiai Intézet a Fenntarthat6 Fejlédésért Alapitvany
gomorszolosi oktatokdzpontja - 3728 Gomorszolos, Kassai ut
37-39.
Reflex Okolégiai Kdzpont - 8556 Papateszér Farkashegy utca
16.
9938 Szatta F6 utca 17.
2367 Ujhartyan Pilisi utca 9.

3. Bélyegzo6: korbélyegzo, Magyar Természetvédok Szovetsége felirattal

4. Embléma: A Fold Barétai kor alaku z61d logdja, amely mellett a ,,Magyar
Természetveédok Szovetsége” felirat szerepel. A logo alatt
kisebb, z5ld betiikkel a ,,F61d Baratai Magyarorszag™ felirat
talalhato.

3. Gl A Magyar Természetvédok Szovetségének célja a kirnyezet
és természet egészének védelme, a fenntarthato fejlodés
megvalosulisanak elsegitése, a természeti eréforrasok
gondos hasznalatanak elémozditisaval a jelen és a jovo
nemzedékek életfeltételeinek védelme, az emberi élet foldi
feltételeinek megovasa, kiilonos tekintettel az
éghajlatvédelemre, biolégiai sokféleség megovasara,
megvalamint a tiszta, egészséges és fenntarthaté
kornyezethez valé emberi jog és az élhetd bolygé illetve
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biztonsagos éghajlathoz kapcsolédé mas alapveté jogok
érvényesiilésének elomozditasa.

’

6. Mlikodési tertilet: Magyarorszag teriilete, de a Természetvédok Szovetsége

celjaival 6sszhangban mas szervezetekkel kozosen a Karpat-
medence teriiletén, Europaban és a Fold egyéb teriiletein is
folytatja tevékenységét.

7. A Természetvédok Szovetsége - tagjai, szervezetei - fliggetlen, nonprofit, nem politikai
szervezet. A szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt.

8./ A Szovetség céljait elsGsorban

a)

b)

g)
h)

J)

k)

a tagok természet- ¢és kornyezetvédelmi (ide értve a kapesolodo allatvédelmi-,
egészségvédelmi, fogyasztovédelmi, jogvédelmi, géntechnologiai, katasztrofavédelmi,
kulturalis 6rokségvédelmi, feladatokat is) tevékenységének, orientalasan, 6sszehangoldsan
keresztiil,

a tagoknak, tagszervezeteknek és mas civil szervezeteknek nyujtott szolgaltatisok és a
tagszervezetek civil érdekképviselete altal,

a szikséges kozos fellépéssel a hatékony informacio és tapasztalatcsere
megszervezésénelvel,

a hazai és nemzetkozi kapcsolatok kialakitdsaval és apolasaval a természet és a
természetes élet feltételeinek megdvasa érdekében,

a lakossag oOkologiai szemléletformaldsaval és fogyasztovédelmével, tovabba és
komyezeti oktatasaval, nevelésével,

a helyi, megyei, orszdgos, eurOpai unids és globalis fenntarthaté fejlédési, illetve
komyezet- és természetvédelmi feladatok elosegitése éltal,-€s

a teriiletfejlesztési célok eldsegitése altal-valésitiames,

a nemzet kozds orokségének részét képezd kirnyezeti és természeti értékek védelme,
fenntartisa, és a jové nemzedékek szdmdra valé megdrzése érdekében torténd
fellépéssel,

a jelen és a jovo nemzedékek életfeltételeinek védelme, az emberi élet foldi feltételeinek
megovdsa, kiilonds tekintettel az éghajlatvédelem és a bioldgiai sokféleség megovisa, a
természeti eroforrdsok gondos haszndlatinak elomozditisa révén,

a tiszta, egészséges és fenntarthato kornyezethez valo emberi jog, valamint az élhetd
bolygohoz és biztonsdgos éghajlathoz kapcsolodo mds alapvetd jogok érvényesiilésének
elomozditasa altal,

az emberi jogvédelmi, tarsadalmi részvételi és jogorvoslati eszkozok alkalmazdsa révén
valositja meg.

9. A Természetvédok Szovetsége céljainak megvalositasa érdekében - elsésorban tagjainak
bevonasaval - a jogszabalyok keretei kozott az alabbi kozfeladatokat latja el:
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9.1. A természetvédelmi kultura fejlesztése, a természet védelmével kapcsolatos ismeretek
oktatasa

Természetvédelem, természetvédelmi szemléletformalas

(1996. évi LIIL. tv. a természet védelmérdl 64. § (1) (2) bekezdése)

Kapcsolédé TEAOR 2008 besorolas:

8559 Természetvédelemmel kapcsolatos oktatas

9.2. Kdrnyezet allapotanak, a kornyezeti terhelések emberi egészségre gyakorolt hatdsanak
figyelemmel kisérése, dokumentalasa.

Az egyes kornyezeti elemek allapotaval kapcsolatos informacidk gyijtése, kozzététele,
segitségnytjtas az ezekkel kapcsolatos kdmyezeti informaciok hozzajutasdhoz

(1995. évi LIIL. tv. 12.§)

Kapcsol6dé TEAOR 2008 besorolas:

7219 Kutatas és fejlesztés a természettudomanyok teriiletein

7490 Komyezetvédelmi tanacsadas

8230 Komyezetvédelmi kongresszusok, konferenciak, talalkozdok szervezése

9.3. A kornyezet- illetve természetvédelemmel, fenntarthaté kornyezettel és fogyasztassal
kapcsolatos ismeretek terjesztése oktatasi és kozmuvelddési intézményekben.

Kornyezeti oktatas, képzés

(1995. évi LIIL. tv. 54.§ és 1996. évi LIIL. tv. 64.§)

Kapcsolodéo TEAOR 2008 besorolas:

8559 Komyezetvedelemmel kapcsolatos oktatasi tevékenység

8230 Kornyezetvédelmi kongresszusok, konferenciak, talalkozok szervezése

9.4. Kozremiikodés az allam €s az 6nkormanyzatok természet- és kornyezetvédelemmel
kapcsolatos feladatainak ellatasaban.

Megalapoz6 mérések végzése, tanulmanyok, szakértések készitése, részvétel a
természetvédelmi teriiletek feltarasat, bemutatasat, fenntartasat segité munkakban
(1995.évi L1ILtv.1.§/2/bek. f.) pontja és 2011.évi CLXXXIX.tv. 13.§ /1/ bek. 11.pontja)
Kapcsolodé TEAOR 2008 besorolas:

7219 Kutatas és fejlesztés a természettudomanyok teriletein

7490 Kornyezetvédelmi tanacsadas

9.5. A komyezet védelmére iranyulé lakossagi kezdeményezések tamogatasa,
segitségnyujtas a nyilvanossag részvételének érvényesitésében.

Koryezetvédelmi civil érdekérvényesités, lakossagi tanacsadas

(1995.¢évi LIIL tv. 1.§ /2/bek. f.) pontja)

Kapcsolédéo TEAOR 2008 besorolas:

9412 Szakmai érdekképviselet

9499 Kozosségi, tarsadalmi tevékenység

9.6. A kornyezet érdekeit figyelembe vevo (tudatos) fogyasztéi magatartas kialakitdsanak
segitése, a fogyasztok tajékozottsag eldsegitése.

Okologiai fogyasztovédelem, fenntarthaté fogyasztasi szemléletformalas

(1997.évi CLV.tv. 45.§/1/bek. h.) pont)

Kapcsolodé TEAOR 2008 besorolas:



8559 Okologiai fogyasztovédelemmel, fenntarthaté fogyasztassal kapcsolatos oktatasi
tevekenyseég

8230  Okolégiai  fogyasztovédelemmel, fenntarthato  fogyasztassal  kapcsolatos
kongresszusok, konferenciak, talalkozok szervezése

9.7. Aktiv részvétel a telepiilések teriilet-felhasznalasat, az épités helyi rendjének
szabalyozasat, termeészeti €s épitett értékeinek fejlesztését, védelmét celzo telepiilésrendezési
eljarasokban

Részvétel a terlileti €s agazati tervezési eljarasokban

(2011.évi CLXXXIX.tv.13.§ /1/ bek. 1. pontja és 1997. évi LXXVIIL tv. 6. és 7.§)
Kapcsolédéo TEAOR 2008 besorolés:

7219 Kutatas és fejlesztés a természettudomanyok teriiletein

7220 Kutatas és kisérleti fejlesztés a tarsadalomtudomanyok, human tudomanyok teriiletein
7490 Kornyezetvédelmi tanacsadas

9412 Szakmai érdekképviselet

0499 Ko6zo6sségi, tarsadalmi tevékenység

0.8. Aktiv részvétel a teriiletrendezési és teriiletfejlesztési dokumentumok kidolgozasaban-
végrehajtasaban - a fenntarthato fejlodés feltételeinek megteremtése érdekében

Részvétel a teriileti és dgazati tervezeési eljarasokban

(1996. évi XX tv. 2. §, 3. § (1))

Kapcsolodé TEAOR 2008 besorolas:

7219 Kutatas és fejlesztés a természettudomanyok teriiletein

7220 Kutatas és kisérleti fejlesztés a tarsadalomtudomanyok, human tudoményok teriiletein
7490 Kornyezetvédelmi tanicsadas

9412 Szakmai érdekképviselet

9499 Kozosségi, tarsadalmi tevékenység

9.9. A lakossag egészségi allapotanak javitasa, a jobb életmindség eldsegitése, az
egészségkarositd kdrmyezeti, tarsadalmi és egyéb hatasok elleni fellépés

A lakossag egészségi allapotat veszélyeztetd komyezeti hatasok elleni fellépés
(1997. évi CLIV. tv. az egészségiigyrol 144. § (1)-(2) bekezdések)

Kapcsolédé TEAOR 2008 besorolas:

7219 Kutatas és fejlesztés a természettudomanyok teriiletein

7490 Komyezetvedelmi tandcsadas

9412 Szakmai érdekképviselet

9499 Kozosségi, tarsadalmi tevekenység

9.10. Egészségiigyi alapellatas/egészséges €életmod segitését célzo szolgaltatasok; kdrnyezet-
egeszsegligy

Kornyezet-egészségiliggyel, egészséges €letmoddal kapcsolatos szemléletformalas

(2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol 13. § (1) 4. 5. pontja)
Kapcsolodé TEAOR 2008 besorolas:

8559 Kornyezet-egészségiiggyel, egészséges €letmdddal kapcesolatos oktatdsi tevékenység
8230 Kornyezet-egészségliggyel, egészséges é€letmoddal kapcsolatos kongresszusok,
konferencidk, taldlkozok szervezése



9.11. Egyiittmiikodés a kdozéptavu tudomany-, technoldgia- és innovacio-politikai stratégia
kialakitasaban

A fenntarthatosag elveinek megfelel6 innovacio segitése

(2004. evi CXXXIV. tv. a kutatas-fejlesztésrol €s a technologiai innovaciérol 5. § (3)
bekezdése)

Kapcsolodé TEAOR 2008 besorolés:

7219 Kutatas és fejlesztés a természettudomanyok teriiletein

7220 Kutatas és kisérleti fejlesztés a tarsadalomtudomanyok, human tudomanyok teriiletein
7490 Kornyezetvédelmi tanacsadas

9.12. A kulturélis 6rokség védelme

A természeti er6forrasok és értékek megdrzését segitd kulturalis 6rokség védelme
(2001. évi LXIV. tv. a kulturalis 6rokség védelmérdl 5 § (1) bekezdése)
Kapcsol6dé TEAOR 2008 besorolas:

7219 Kutatas ¢és fejlesztés a természettudomanyok teriiletein

7490 Kornyezetvédelmi tanacsadas

9412 Szakmai érdekképviselet

9499 Ko6zosségi, tarsadalmi tevékenység

9.13. Jogvédelmi feladatok

A jovo nemzedékek érdekeinek és a lakossag egészséges kornyezettel kapcsolatos jogainak
védelme

(2011. évi CXI. tv. az alapvetd jogok biztosardl 2.1. § (2) a), b), c), d) pontja)

Kapcsolédo TEAOR 2008 besorolas:

9412 Szakmai érdekképviselet

9499 Koz6sségi, tarsadalmi tevékenység

9.14. Az egészséges életmod és a szabadiddsport gyakorlasa feltételeinek megteremtése
Az egészséges életmodhoz kapesolddo sport és szabadidd programok szervezése

(2004. évi L. tv. a sportrdl 49. § c)-e) pontja)

Kapcsolédd TEAOR 2008 besorolas:

9319 Egészséges €életmoddal kapcsolatos sport €s szabadidé programok szervezése
9499 Kozosségi, tarsadalmi tevékenység

9.15. A katasztrofakra torténd felkésziilés, a katasztrofak elleni védekezés és a helyreallitas,
tovabba a kdrnyezet veszélyeztetésének, karositasanak megeldzésében és elharitasaban,
kovetkezményeinek felszamolasaban

A klimavaltozas hatdsaira valo felkészités, alkalmazkodas segitése; a tarsadalmat és a
kornyezetet veszélyeztetd ipari €s természeti katasztréfak megelézésében valo részvétel
(2011. évi CXXVIIL. tv. a katasztrofavédelemrdl €s a hozza kapcsolodo egyes torvények
modositasarol 2. § (1) pontja)

Kapcsolédé TEAOR 2008 besorolas:

7219 Kutatés és fejlesztés a természettudomanyok teriiletein

7490 Kornyezetvédelmi tanacsadas

9412 Szakmai érdekképviselet

9499 Ko6z0sségi, tarsadalmi tevékenység



9.16. A lakossag onszervezddo kézosségeinek tamogatasa, telepiilés 6nfenntartd
képességének erdsitése

A tagszervezetek és mas civil szervezetek, helyi kdzosségek segitése a fenntarthato fejlodés
megvalositasa érdekében (9412, 9499))

(2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl 6. § a)-b) pontja)
Kapcsolodé TEAOR 2008 besorolas:

9412 Szakmai érdekképviselet

9499 Ko6z6sségi, tarsadalmi tevékenység

10. A Szovetség altal nyujtott szolgaltatasokbol tagjain kiviill mas kiviilallé személyek is
részesiilhetnek, mely szolgaltatasokrdl elektronikus modon a Szdvetség honlapjarol, illetve
személyesen a Szovetség székhelyén - eldzetes egyeztetést kovetéen - minden hénap 1.
munkanapjan 8-10 d6ra kozott kérhetd felvilagositas.

11. A Szovetség vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megovasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve vegez.

11.1. A Szovetség egyéb tevékenységei - kiemelten a célszerinti és vallalkozasi tevékenységét
- a Szovetség egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalydban meghatarozott célok elérése
érdekében a TEAOR 2008 szerint a Szdvetség az aldbbi 11.2. és a 11.3. pontjiban hatirozza
meg.

11.2. A Szovetség célszerinti tevékenységei:

6820, Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
7733, Irodagép kolcsonzése (beleértve: szamitogep)

7739, Egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzeése

8211, Osszetett adminisztrativ szolgaltatas

8219, Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

11.3. A Szovetség vallalkozasi tevékenységei:

1812, Nyomas (kivéve: napilap)

1813, Nyomdai elokészitd tevékenység

1820, Egyéb sokszorositas

3240, Jatekgyartas

5590, Egyéb szallashely-szolgaltatas

5811, Konyvkiadas

5819, Egyéb kiadoi tevékenység

5911, Film-, video-, televizidmiisor-gyartas
6311, Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
6399, M.n.s. egyéb informacios szolgaltatas
7021, PR, kommunikacio

7022, Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
7112, Mérnoki tevékenység, miliszaki tandcsadas
7311, Reklamiigyndki tevékenyseég

7320, Piac-, kozvélemény-kutatas



7410, Divat-, formatervezés

7430, Forditas, tolmécsolas

8121, Altalanos épiilettakarités

8299, M.n.s. egyéb kiegészito tizleti szolgaltatas

9329, M.n.s. egyé€b szoérakoztatas, szabadidos tevékenység

12. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban meghatarozott
kozhaszn célokra forditja.

13. A Szdvetség érdekérveényesitési tevékenységeit mindig partpolitika-mentesen végzi. Az
alapszabalyban meghatarozott kézhasznt célokért folytatott jogalkotasi lobbizas nem
haladhatja meg a jelentéktelen mértéket.

IL. fejezet
TAGSAGI VISZONY
1. A Természetvédok Szovetsége tagja lehet:

a) jogi személy (a csatlakozas az eredeti jogi statuszt nem érinti)

b) maganszemélyek jogi személyiséggel nem rendelkezd kozossége
¢) maganszemeély

d) gazdalkodo szervezet (1.sz. melléklet)

2. A tagsagi viszony feltételei

a) Alapszabaly elfogadasa

b) Belépési nyilatkozat alairasa

c¢) Tagdij megfizetése

d) Program-nyilatkozat elfogadasa

3. Tagsagi viszony keletkezése
3.1. Jogi személy és kozosségek esetében:

A jogi személy, vagy kdzOsség

sajat dontési rendszerében elhatarozza a csatlakozast,

képvisel6je nyilatkozik a tagsagi viszony feltételeinek elfogadasarol,
hataridén beliil befizeti a megallapitott tagdijat,

- az Elnokség dont a tagsagi jogviszony keletkezésérol.

Maganszemélyek esetén:
- amaganszemeély nyilatkozik a tagsagi viszony feltételeinek elfogadasarol

- és hataridore befizeti a tagdijat.
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az Elndkség dont a tagsagi jogviszony keletkezésérdl-elfogadja a tagsagi viszonyt.

A maganszemély tagok személyére vonatkozo adatok nem nyilvanosak.

A tagsagi viszony keletkezésérol az Elnokség dont. A tagsagi viszony megsziinéséhez az
Elnokség eloterjesztése szilkséges a kiildottgyilés részére.
A tagsaggal kapcsolatos nyilvantartasi feladatokat az Elnokség latja el.

4. A tagok jogai:

4.1. Maganszemélyek esetén

a) részt vesz a Természetvédok Szovetsége tevékenységében, rendezvényein

b) aktiv és passziv véalasztdjoggal rendelkezik a tovabbiakban részletezettek szerint
c) tagsagi jogaikat a maguk koziil valasztott kiildottek atjan gyakoroljak.

4.2. Jogi személyek és kozosségek esetében:

a) a kiildottgytilésre a IV. fejezet 2.1. pontja alapjan kiildottet, vagy kiilddtteket delegalhat
b) aktiv-passziv vélasztojoggal bir, azaz valaszto és valaszthato

c) elndkségi tagnak valaszthatd, e jogat kiildéttein keresztiil gyakorolhatja.

5. A tagok kotelezettségei:

a) Az Alapszabalyban megjeldltek megtartasa

b) Az e fejezet 7. pontjaban meghatarozott modon tagdij fizetése
¢) Az altala vallalt kotelezettségek teljesitése.

6. A tagsagi viszony valtozasai:

a)

b)

¢)
d)

Kilépés: a tag ezen szandékat irasban tett nyilatkozataval bejelenti a Szovetség
Elndkségenek (tagsagi viszonya ezen nappal megsziinik)

Kizéras: a kiildottgyilés hatarozata alapjan

Maganszemély haldlaval, jogi személy, egyéb k6zosség jogutdd nélkiili megsziinésével
Torlés: az esedékes tagdij megfizetésének elmulasztasa esetén az Elndkség 15 napos
hatarid6é biztositasa mellett felhivja a tagot a tagdij megfizetésére, mely hataridé
eredménytelen elteltét kovetden az Elnokség a tagot minden kiilon eljaras nélkiil térolheti
a tagok kozil.

A tagsagi viszonyban bekovetkezett valtozasokat az Elnokség tartja nyilvan.

7. Tagdij fizetése

A tagdij megfizetése az adott év végéig a Természetvédok Szovetsége szamldjara torténd
atutalassal vagy beszedéssel, illetéleg személyesen a Szdvetség irodajanak hazipénztaraban
torténik.

A tagdij Osszegét a kiildottgytilés allapitja meg.



I1I. fejezet

A MAGYAR TERMESZETVEDOK SZOVETSEGE MUKODESE,
ALAPELVEI

1. A Szovetség kiildottgylilését az ligyvezetd elnok hivja dssze valamennyi regisztralt tag
elozetes irasbeli értesitésével. A kiildottgytilés meghivojanak tartalmaznia kell annak
pontos helyét, idopontjat, a targyalni tervezett napirendi pontokat és a
hatarozatképtelenség miatt megismételt kiildsttgytlés idépontjat is. A meghivot ugy kell
postazni, hogy azt a tagok legkésobb 8 nappal a kiildottgyiilés idépontja elbtt kézhez
kaphassak. A meghivot a tagoknak a tervezett idopontot megel6z6en 15 naptéri nappal
meg kell kiildeni.

Az egyesiileti tagok a meghivé kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil indokléssal ellatva

az Elnokségnél irdsban kezdeményezhetik 0j napirend felvételét. A javaslatrol az
Elnokség a Ptk. 3:75. § /2/ bek. szerint dont.

A meghivot elektronikus levélben is lehet kézbesiteni, és kozzé kell tenni a Szovetség
elektronikus levelezolistajan.

IV. Fejezet
SZERKEZETI FELEPITES
1. A Magyar Természetvédok Szovetsége
a) kiildottgyiilésbol,
b) Elndkségbol,
c) Feliigyel6 Bizottsagbol,
d) Kozponti [rodabdl,
e) Szakmai munkacsoportokbol all.

2. A Magyar Természetvédok Szovetsége legfobb szerve a kiildottgylés, mely a kiildottek
Osszességébol all.

2.1. A kiildottgytlés tagjainak valasztasa:

Jogi szemelyek és Kozosségek esetén

10-100 f8s taglétszamu szervezet esetén: 1 kiildott
101-500 fOs taglétszamu szervezet esetén: 3 kiildott
501-1.000 fos taglétszamu szervezet esetén: 6 kuldott
1.001-10.000 f6s taglétszamu szervezet esetén: 16 kiildott
10.000 fot meghalado taglétszamu szervezet: 30 kiildott

A kiildottek mandatumat az Elnokség a kiildottgyiilés megkezdése elétt ellendrzi.
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Maganszemélyek esetén:

Kiildottvalasztas szabdlyai:
A Szovetség ligyvezetd elnoke a kiildottgytlésre - a kiildottgyilés sszehivasara vonatkozo
szabalyok szerint - meghivja a maganszemély tagokat is.

A Szovetség kiildottgyllésen személyesen megjelent maganszemély tagjai maguk koziil
kiildotteket valaszthatnak. A megjelentek szamatol fiiggden minden megkezdett 10 {6 utan 1-
1 kiildott valaszthato egyszerli szotobbséggel hozott nyilt szavazassal.

A kiildottek megvalasztasat kdvetden a Szovetség maganszemély tagjai az 6ket megilleté
jogokat a kildottek utjan gyakoroljak.

A kiildottgytlésen minden kiildottet egy szavazat illet meg.

2.2. A kiildottgyulés kizarolagos hataskorébe tartozo kérdések:

a) Az Alapszabaly, Programnyilatkozat elfogadasa, modositasa

b) Az Alapszabaly mellékleteinek, valamint a szervezet gazdalkodasara, mukodésére
vonatkozo egyéb szabalyok jovahagydsa.

c) A Jelolo Bizottsag jovahagyasa

d) Az el6z6 évrol szolo szamviteli beszamolonak, szakmai jelentésének és a kozhasznisagi
mellékletnek az elfogadasa. Ezekben a kérdésekben a kiildottgyiilés a kovetkezd év majus
31-ig dont.

€) Az éves munkaterv és koltségvetés jovahagyasa.

f) A tiszteletbeli elndk(dk), a tarselnokok, az ligyvezeté elndk és az elndkség tovabbi
tagjainak, valamint a Felligyelo Bizottsag elnokének és tagjainak megvalasztasa,
felmentése.

g) Az Elndkség éves beszamoldjanak jovahagyasa

h) Tagdij megallapitasa

i) Mas tarsadalmi szervezetekkel vald egyesiilés kimondasa

j) Dontés a szervezet megsziinésérol, feloszlatasarol

k) Minden olyan ligy, melyet jogszabaly hataskorébe utal, illetbleg melyrdl az alapszabaly
igy rendelkezik

1) felhatalmazza az Elnokséget a 3.2. pontban megjelolt keretek kozott a koltségvetési tételek

atcsoportositasara.

2.3. A kuldéttgytlés kizarolagos hataskorébe nem utalt egyéb kérdésekben az Elndkség dont.

2.4. A kiildottgylilés szavazassal, egyszerii (50 % + 1 szavazat) tobbséggel 2 éves idétartamra
valasztja meg a tarselnokoket, az ligyvezetd elnokot, az elndkség tovabbi tagjait, valamint a
feliigyeld bizottsag elnokét és tagjait.
A tarselnokoket, az tigyvezetd elnokot és az elndkség tovabbi tagjait — azaz az Elndkség
tagjait - a Szovetség tagjainak korébol kell valasztani, legfeljebb egyharmaduk valaszthato a
szervezet tagjain kiviili személyekbol.

2.5. A kiildottgytilést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni. Rendkiviili kiildottgytilést az

Elndkség barmikor dsszehivhat.
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A kiildottgytlést Gssze kell hivni:

a) Az Elnékség hatarozatara,

b) A Feliigyel6 Bizottsag kezdeményezésére,

c) A kuldéttek legalabb 10 %-nak ok- és cél megjeldlésével benyujtott inditvanyara a
hatdrozat meghozatalatol, illetéleg a kérés kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil,

d) A birésag elrendelése alapjan.

2.6. A kiildottgytlést az EInokség késziti elo.

A kiildotigyiilést az Elnckség legalabb 15 nappal az iilés id6épontja el6tt kikiildott meghivoval
(elsédlegesen a Szovetség székhelyére) hivia Ossze irasban, igazolhaté modon. Irasbeli
igazolhatdé modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére toérténd kézbesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

A kiildottgytlésrol szolé meghivo tartalmazza a Szovetség nevét, székhelyét, a kiildottgytilés
helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A meghivonak tartalmaznia kell a
kiildottgytilés megtartasanak a mddjat (személyesen, irdsban, elektronikus hirk6zlo eszkéz
igénybevételével). A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a  kildottgytlés
hatarozatképtelensége esetére a megismételt kiildottgytlés helyszinét €s idopontjat, és az arra
torténd felhivast, hogy a megismételt kiildottgylés az eredeti napirendi pontok tekintetében a
megjelentek szamdra tekintet nélkil hatarozatképes lesz.

A kiild6ttgytilésrol szold meghivot a Szovetség székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell
hozni.

A kiildottgytilésrol szolo meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétol szamitott 3 napon beliil a
tagok és a Szovetség szervei az Elnokségtol a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az Elnokség 2 napon beliil dont. Az
Elnokség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését,
tovabba elfogadds esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalatél szamitott legkésdbb 2 napon beliil igazolhato (irdsos vagy elektronikus uton)
modon kozli kell a tagokkal.

Amennyiben a kiildottgytilés nem szabalyszeriien keriilt 6sszehivasra, a kiildottgytilést abban
az esetben lehet megtartani, ha a kiildottgyiilésen a részvételre jogosultak legalabb
haromnegyede jelen van és egyhangulag hozzajarul a kiildottgyiilés megtartasahoz. A
feltételek teljestilése és a szabalyszeriien kozolt napirenden szereplé kérdés esetén hatarozat
hozhato, tovabba abban az esetben hozhatoé hatarozat, ha a részvételre jogosultak legalabb
haromnegyede jelen van €s a napirenden nem szereplo kérdés megtargyalasahoz egyhangulag
hozzajarulnak.

2.7. A kiildottgytilés hatarozatképes, ha a kiildottek tébb, mint fele (50 %+1 £6) jelen van. A

hatarozatképtelenség miatt elhalasztott, majd ismételten Osszehivott kiildottgyilés a
jelenlévok szamatol fiiggetlentil hatarozatképes az eredeti napirendben szerepl6 tigyekben.
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2.8. A kiildottgyiilés hatdrozatait nyilt szavazassal hozza, azonban egyszerii szot6bbséggel
hozott hatarozattal donthet a titkos szavazasrol is.

A kiildottgytlésrol jegyzokonyvet kell felvenni, melyet a levezeté elndk és a jegyzokonyv
vezetdje ir ala, és két jelenlévo kiildott hitelesiti.

2.9. A kiildottgyiilés — a jogszabalyban meghatarozott eseteket kivéve — nyilvanos.

2.10. A kiildottgyiilés hatarozatait altalanosan egyszerti sz6tobbséggel hozza (50 %+1
szavazat).

A Szovetség alapszabalyanak modositasahoz a jelenlévo tagok haromnegyedes tébbséggel
hozott hatarozata sziikséges.

A Szovetség céljanak modositasahoz és a Szovetség meg sziinésérol szolo kiildottgyilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezo tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

2.11. A kildottgyiilés megtarthato elektronikus hirk6zl6 eszk6z igénybevételével is, ha a
tagok személyes megjelenése akadalyba {itkozik és egyéb megvalositisi modozat
igénybevétele szitkséges. A kiildottgyiilésen résztvevok elektronikus hirkozlé eszkoz
kozvetitésével — videokonferencia (internet adatatvitel alapu online videdhivas keretprogram
igénybevételével, melyek lehetnek: pl. Zoom Meeting, Microsoft Meeting, Skype, Google
Meet platformok) vagy telefonkonferencia (vezetékes telefon vagy mobiltelefon
igénybevételével) — utjan is részt vehetnek (tovabbiakban: konferencia-kiildottgyiilés)
kolcsénds és korlatozdsmentes kommunikdcié biztositdsa és megvaldsulasa Gtjan. Nem
tarthatd konferencia-kiildottgyiilés olyan internetkapcsolat kozbeiktatasaval, amely a hangot
nem kozvetiti.

A konferencia- kiildottgyilésrol sz616 meghivot a szokasos mddon a Szovetség székhelyén és
elektronikus honlapjan (www.mtvsz.hu weboldalon) nyilvanossagra kell hozni, melyben
mindenki szdméra dijmentesen biztositani kell a konferencia- kiildéttgytléshez valo
csatlakozas lehet6ségét, az online €16 kozvetités kovetésének lehetdségét. Az online
csatlakozas a Szovetség weboldalan megjelenitett csatlakozo link-en keresztill torténik.

Az elektronikus hirk6zl6 eszkdz segitségével hitelesen biztositani sziikséges a résztvevo
személyek beazonosithatosagat. A videokonferencia utjan részvevé személyek beazonositasat
a megvalasztott levezetd elndk egylitt végzi a jegyzOkonyvet hitelesitd személlyel. A
konferencia- kiildottgytlésen telekommunikaciés kapcsolat utjan résztvevo kiildottek
személyazonossagat a megvalasztott levezetd elndk és a jegyzOkonyv hitelesité személyek
egylittesen kotelesek ellenorizni.

Konferencia- kiildottgylilés esetén biztositani kell, hogy minden résztvev$ személy
egyidejileg jelen legyenek az iilésen.

A konferencia-kiildottgytileés, illetve a telekommunikacios kapcsolat biztositasaval
Osszefliggésben a Szovetségnél felmeriilo koltségeket a Szovetség viseli. Amennyibera A
konferencia - kildottgyiilésre szold kiildotteknek szolé mandatumokat aleitdéttelk—meghivot
kitldottet —meghatalmazett—cépviseh—gy—a kozokiratba vagy teljes bizonyitd erejl
maganokiratba sziikséges foglalni foglalt megha%&kmazas{—legkesebb és azt az Elnokség



részére 2 nappal a konferencia- kiildéttgytilés idopontja elott el kell juttatni az Elnokség altal
biztositott elektronikus levél cimre.

A résztvevok a konferencia- kiildottgyilés megkezdését kdvetden szobeli szavazds utjan,
egyszerli szOotobbséggel megvalasztjak a konferencia-kiildottgytlés kézegwilés levezetd
elnokét, valamint a jegyzokonyvvezetot €s szavazatszamlalo személyeket.

A hatarozathozatal szdbeli szavazas utjan zajlik, a szavazatokat a konferencia- kiildottgy(ilés
levezetd elndke szamolja Ossze. A hiteles eredményt szintén a konferencia- kiildottgytlés
elnoke allapitja meg.

Amennyiben a konferencia- kiildottgytlésen titkos szavazast szilkséges tartani, akkor ez az
anonimitds biztositdsdra alkalmas elektronikus szavazasra szolgalo online eszkoz
igénybevételével torténik.

A résztvevoknek a konferencia- kiildottgytlés levezeto elndke részére szoban kell jelezniiik a
felszolalasi vagy javaslattételi szandékukat. A konferencia- kiildéttgytlés levezetd elndke a
napirend keretei kozott és egyenld feltételek mellett koteles biztositani a felszélalasi vagy
javaslattételi jogot minden résztvevo szamara. A konferencia- kiildéttgytilésen elhangzottakat
¢s a meghozott hatarozatokat a levezetd elndknek hiteles modon, ugy kell rogziteni, hogy
ellendrizheto legyen. Amennyiben a konferencia- kiildéttgytilésen hozott hatarozatokat be kell
nyUjtani a Szovetséget nyilvantarto Torvényszék részére, a rogzitett felvételrdl kiilén irasos
Jegyzokonyvet is szlikséges késziteni, amelyet a levezetd elndk és jegyzokonyv hitelesitod sajat
alairasaval hitelesit.

3. Elnokség

3.1. A tiszteletbeli elndk

A tiszteletbeli elndko(ke)t a kuldottgytlés hatarozatlan idore valasztja a természet egészének
védelme érdekében kiemelkedden tevékenyked6 emberek korébol. A tiszteletbeli elndk(6Kk)
segiti(k) a Szovetség munkajat, tényleges képviseleti jogosultsaga(uk) nincs.

3.2. Az Elnokség tagjai:
egy-harom tarselnok
tgyvezetd elndk

¢és tovabbi harom-hét tag.

3.3. Az elnokség hataskore:

a) Az Elndkség jogosult donteni minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabaly nem
utal a kiildottgytilés vagy mas szerv hataskorébe.

b) Eves munkaterv és éves koltségvetés elokészités

c) A kildottgytilés két iilése kozott a szervezet iranyitasa

d) Tagok személyében bekovetkezett valtozas adminisztralasa

e) A Szovetség céljainak megvalositasa a tagsag dontéseinek megfelelden

f) A kiildottgytilés altal jovahagyott éves koltségvetésen feliil kapott dsszegek
felhasznalasarol vald dontés
g) 10 %-ot atcsoportositani a koltségvetési tételek kozott.
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h) Az ujonnan belépni kivanok tagokrol sz616 dontés meghozatala, a kiildsttgyilés
7/2021.05.28. sz. hatarozata alapjan a Ptk. vonatkozo felhatalmazasa alapjan a
tovabbiakban az Elndkség dont.

4. Az Elnokség mikodése

4.1. Az Elnokség a kiildottgytlés két iilése kozott legalabb negyedévenként iilésezik. Az
Elntkség tagjait legalabb 15 nappal az Elnokség iilése elott az tigyvezetd elndk elektronikus
levélben irasban értesiti. A meghivoban fel kell tlintetni az {ilés helyszinét, idopontjat, a
napirendi pontokat. Az iilésekre a Felligyel6 Bizottsag elndkét és a szakmai munkacsoportok
vezet6it is meg kell hivni. Az elndkségi iilések nyilvanosak, a Szovetség tagjain kiviil mas
kiviilallo személyek is részt vehetnek megfigyel6ként.

4.2. Az elndkségi lilés hatarozathozatala

Az Elnbkség hatdrozatait a jelenlévok egyszerli szotobbségével hozza. Szavazategyenldség
esetén a javasolt hatarozatot elvetettnek kell tekinteni.

4.3. Az Elnokség tlésérol jegyzokonyvet kell felvenni, melyet az egyik elndkségi tag hitelesit.

4.4. Az Elnokség ¢és a tisztségviselok a természet egészének védelme érdekében
allasfoglalasokat adhatnak ki, és az elfogadott programnyilatkozat szellemében, és annak
megfelelden nyilatkozhatnak a szervezet nevében.

5. A vezetd tisztségvisel0k
5.1. A Magyar Természetvéddk Szdvetsége vezeto tisztségviseldi az Elnokség tagjai.

5.2. A Magyar Természetvédok Szovetsége képviseldi: a tarselnokok és az ligyvezetd elnok.
A képviseldk a polgari jog altalanos szabalyai szerint képviseleti joggal rendelkeznek.

5.2. A tarselnokok

a) Jogosultak képviselni a Szovetséget allami, tarsadalmi szervek elott és a kulfoldi
kapcsolatokban.

b) Vezetik és szervezik az Elndkség munkajat, felelések a Szovetség munkajat meghatarozo
stratégiai dontések elokészitéséért.

c¢) Az FElnokség barmely tagjat eseti megbizassal felruhdzhatjdk a tarselnok feladatainak
ellatasahoz sziikséges jogkorrel, azonban a képviseleti jogot at nem ruhazhatjak.

d) Az Elnokség dontése szerint az egyik tarselnok gyakorolja a munkaltatéi jogkort az
tigyvezetd elnok felett.

5.3. Az tigyvezetd elnok

a) Jogosult képviselni a Szovetséget allami, tarsadalmi szervek elott és a kiilfoldi
kapcsolatokban.

b) Elokésziti és dsszehivja az Elnokség iiléseit, gondoskodik a kiildottgytilés és az Elndkség
hatarozatainak végrehajtasarol. Irdnyitja és szervezi a Kozponti Iroda tevékenységét, a
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h)

Szovetség alkalmazottjai felett munkaltatd jogkort gyakorol a jogszabélyokban
meghatarozott feltételek szerint.

Iranyitja a Szovetség gazdalkodasat, felel6s a gazdasagi, pénziigyi kérdésekben hozott
hatarozatokeért és a hatarozatok végrehajtasaért.

Az Elnokség barmely tagjat eseti megbizassal felruhazhatja az ligyvezetd elndk
feladatainak ellatasahoz sziikséges jogkorrel, azonban képviseleti jogit at nem ruhazhatja.
A Szovetség székhelyén a Kozponti Iroda utjan gondoskodik olyan nyilvantartas
vezetésérol, amelybol a vezetd szerv dontéseinek tartalma, idépontja és hatélya, illetdleg a
dontést tamogatok és ellenzok aranya megallapithato.

Ajanlott kiildeményben, elektronikus és postai uton a Kézponti Iroda kézremilikodésével
gondoskodik a vezet6 szerv dontéseinek érintettekkel vald kozlésérdl, nyilvanossagra
hozatalarol.

A Szbvetség székhelyén minden honap elsé munkanapjan 8-10 o6ra kozott a Kozponti
Irodaban biztositja a Szovetség mikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba,
beszamolokba vald betekintést, nyujtott szolgaltatasok igénybevételének modjarol,
lehetdségeirodl vald tajékoztatast.

Gondoskodik a Szovetség mikodésének, szolgaltatasai igénybevételi modjanak,
beszamoloi kozlésének nyilvanossagarol.

6. Szakmai munkacsoportok :

A Szovetség tagjai, az ElnOkség egyetértésével, munkacsoportokat hozhatnak létre. A
szakmai munkacsoportok feladata az adott terilleten a Szovetség projektjeinek kidolgozasa, a
hosszabb és rovidebb tavu feladatok kijeldlése.

7. A Kozponti Iroda

7.1. Vezetdje az ligyvezetd elndk
7.2. Tagjai munkavallalok
7.3. Feladatait az Elnokség hatarozza meg

8. Feliigyelo Bizottsag, mint Felligyel6 Szerv

8.1. A feliigyel6 szerv hataskore:

a szervezet mikodésének, gazdalkodasanak, vezetoségének ellenérzése, melynek soran a
Szovetség konyveibe, irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja, a vezetd
tisztségviselOktol jelentést és a szervezet munkavallaléitol felvilagositast, illetdleg
tajékoztatast kérhet,

tanacskozasi joggal részt vehet a kiildottgytilésen,

a torvényben meghatarozott feltételek bekovetkezése esetén tajékoztatja az intézkedésre
jogosult szervet és kezdeményezi annak §sszehivasat,

ellenérzi a Szovetség jelentéseit, allaspontjat ismerteti a kiildottgytléssel,
mérleg/eredménykimutatas ellenoérzése,

evente egyszer koteles a kiildottgyiilés el6tt beszamolni,

tigyrendjét a testiilet maga hatarozza meg,

a Bizottsag elndke részt vesz az Elnokség tlésein,

mindazon feladatok ellatasa, melyet jogszabaly eldir.
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8.2. A Feliigyel6 Bizottsag 3 fobol all: elndk és két tag.
9. A tisztségviselok osszeférhetetlensége
9.1. A Szdvetség vezetd tisztségviseldje csak biintetetlen eldéletii magyar allampolgar lehet.

9.2. A legfébb szerv, valamint az ligyintéz6 és képviseleti szerv hatdrozathozatalaban nem
vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan
kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elényben részesiil, illetve a
megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem minésiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

9.3. A kézhasznu szervezet megsziinését kiveté harom évig nem lehet mas kézhaszni
szervezet vezetd tisztségvisel6je az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig -,

amely jogutéd nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami add- és vamhatosagnal nyilvantartott
ado- €s vamtartozasat nem egyenlitette ki,

amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds dsszegli adohianyt tart fel, amellyel
szemben az allami add- és vamhatosag tizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

amelynek addszamat az allami ad6- és vamhatosag az adozas rendjérdl sz616 torvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

9.4. A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jelslt személy koteles valamennyi €rintett
kdzhasznu szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
k6ézhasznu szervezetnél is betolt.

9.5. Nem lehet a Feliigyelo Bizottsag elnoke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy,
aki

a) a legfobb szerv, illetve az iigyintézd és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem értve
az egyesiilet legfébb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kdzhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili mas teveékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban éll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatdasabol részesiil - kivéve a barki altal megkdotés
nélkiil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesit6 okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast -
, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kézeli hozzatartozoja.

A vezetd tisztségviseloket a legfobb szerv 2 évre vélasztja.
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10. Iratnyilvanossag

10.1. A kildottgytilésrol és az elndkségi iilésrol jegyzokonyvet kell vezetni, melyben a hozott
hatarozatokat folyamatos sorszammal kell régziteni. A jegyzokdnyvbol — a dontés tartalman,
idépontjan és hatalyan kiviil - ki kell tiinnie a hozott hatarozatokat szavazason tamogatok
illetve ellenzok szamaranyénak.

A Szovetség szervezetszerii miikodésével kapesolatos dokumentumok (igy a testiileti iilések
jegyzokonyvei, az egyesiilet altal kotott szerz6dések és kiadott allasfoglalasok) nyilvanosak.
Ez alol kivételt képeznek a személyi, fegyelmi és munkatigyi targyd dontésekkel kapcsolatos
iratok. Az iratokba a Szovetség székhelyén — a Szovetség képviseldjével eldzetesen
egyeztetett idopontban - barki betekinthet, azokrél sajat koltségére masolatot készithet. Az
¢éves kozhasznusagi jelentést — kzteriileten elhelyezett hirdet6tablara valo kifliggesztéssel, a
szervezet honlapjan, illetve sajtoban valo kozléssel- mindenki szamara hozzaférhetové kell
tenni.

10.2. A kiildottgyilés és az Elnckség hozott hatarozatait az iigyvezetd elnk 15 napon beliil a
kozvetleniil érintettnek irasban megkiildi. A kozlésnek pontosan tartalmaznia kell a
hivatkozott dontés céljat, a végrehajtassal kapcsolatos tajékoztatast (a feladathoz biztositott
anyagi-technikai hatteret, a szolgéaltatds modjat), illetve a hataridéket. Ugyancsak az
tigyvezetd elndk gondoskodik arrol, hogy a vezetd szervek dontései a kézponti irodéaban
elhelyezett hirdettablajan kifliggesztésre keriiljenck és kozzeé legyenek téve a Szovetség
elektronikus levelez6listajan és a szervezet honlapjan is.

10.3. A Szdvetség honlapjan, illetve kozponti irodajaban elhelyezett hirdetétablajan keresztiil
nyilvanossagra hozza a szervezet szolgaltatasainak igénybevételi modjat, a timogatasi
lehetoségeket, azok mértékét és feltételeit, valamint a mikodésérol késziilt éves szakmai és
pénziigyi beszamolgjat.

V. fejezet
A MAGYAR TERMESZETVEDOK SZOVETSEGE GAZDALKODASA

1. A Magyar Természetvédok Szovetsége tartozésaiért sajat vagyonaval felel, a tagok a
dijfizetésen til a tartozasokért vagyonukkal nem felelnek.

2. A Szbvetség vagyona: Els6sorban tagdijakbdl, maganszemélyek €s jogi személyek
felajanldsaibol, hozzajarulasaibol és gazdasagi tevékenységébol keletkezik.

3. A Magyar Természetvédok Szovetsége pénzeszkozeit pénzintézeti szamlan kezeli. A
bankszamla felett az ligyvezetd elndk rendelkezik, a Kézponti Iroda egyik programvezetd
munkavallaldjaval egyiittesen.

VI. fejezet
A MAGYAR TERMESZETVEDOK SZOVETSEGE MEGSZUNESE

1. A Szovetség megsziinik, ha
e a kiildottgyiilés hatarozata alapjan feloszlatja,
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e a Szovetség tovabbi miikddését tamogatd tagok szama nem éri el a 10 fot,
e atorvenyekben meghatarozott egyéb mddon,

e a kiildottgytilés hatdrozata alapjan mas szervezettel egyesiil,

e a birosag feloszlatja, vagy megsziintét megallapitja.

2. Amennyiben a Szovetség jogutdd nélkiil sziinik meg, a Szovetség vagyonat a hitelezok
kielégitése utan csak természet- és kdrnyezetvédelmi civil szervezet (ek) tdmogatasara lehet
forditani. Amennyiben errdl a Szévetséget megsziintet6 kiildottgy(ilés nem rendelkezik, a
tamogatandod szervezet (ek)rol a Kémyezet- és Természetvédd Szervezetek Orszagos
Talalkozoja dont.

Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. egyesiiletekre vonatkozd
rendelkezései, tovabba az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésének tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény megfeleld
rendelkezései az iranyadoak.

Budapest, 2025. méajus ho 20.

~— —FEger Akos ~~— dr. Farkas Istvin Tamés
ligyvezeto elnok tarselnok, okirati tanu 1

\\)C\LZ\/LK‘\/\_ 7
Sara Endréné Cseloszki Tamas
tarselnok tarselnok, okirati tana 2

Zaradék: Alulirott Eger Akos iigyvezet6 elnok igazolom, hogy a létesit okirat egységes szerkezetbe
foglalt szovege megfelel a létesitdokirat-modositasok alapjan hatalyos tartalomnak.
2025. majus 20.

—Eger Akos
ligyvezeto elnok
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1. sz. melléklet
A gazdalkodo szervek viszonya
1. A Szovetségnek gazdalkodo szervezet is tagja lehet.
1.1. Ha ezt irasban bejelenti
1.2. Az Elnokség dontésével jovahagyja
1.3. Gazdasagi tevékenysége nincs ellentétben a Szovetség céljaival, tevékenységével
1.4. Eves tagdijat befizeti, vagy megvaltja.
2. Iranyelvek a gazdasagi szervezetek altal fizetett tagdijra
2.1. A tagdij Osszeget az Alapszabaly hatdrozza meg
2.2. Ezen 6sszegen tilmenden a tagok tovabbi fizetési kitelezettséget véllalhatnak

2.3. A tagdij Osszegét nem pénzbeli fizetéssel valtja meg.

3. A tagokat megillet6 jogokat delegalt kiildGtte utjan gyakorolja, illetéleg teljesiti
kotelezettségeit.

4. Képviseldje (vezeto tisztségviseldje) tandcskozasi joggal részt vesz a kiildottgytilésen, igy
vehet részt a Szovetség munkajaban.

5. Igényt tarthat a Szovetség tevékenységével kapcsolatos allasfoglalasok, programok, stb.,

tagok részére kiadott irasos anyagara.

Budapest, 2025. méjus ho 20.

e 7
”ﬁ%’geﬂr/AkﬁsH dr. Farkas Istvan Tamés
ligyvezetd elnok tarselnok, okirati tant 1

seloszki Tamas
arselnok, okirati tant 2

Zaradék: Alulirott Eger Akos iigyvezetd elnsk igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe
foglalt szvege megfelel a létesitdokirat-modositasok alapjan hatélyos tartalomnak.
2025. majus 20.
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